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Unsere Oberschule Jesteburg mit gymnasialem Angebot besteht
seit 2012. Mit diesem Schulprogramm mochten wir unsere
tagliche Arbeit und unsere Leitgedanken darstellen.

Wir gestalten mit Ihnen und euch diese Schule, fiir die der Ort
so viele Jahre gekampft hat. Unser Bestreben ist, eine gute inno-
vative Schule zu sein.

Wir bedanken uns bei allen Mitwirkenden, bei unserer Eltern-
schaft fur das Vertrauen in unsere Schule und unseren Schiiler/-
innen, ohne die es diese Schule nicht gibe. *

Mit freundlichen GruBen

das Team der Oberschule Jesteburg mit gymnasialem Angebot

Kollegium 2019

*) Leider lassen sich wegen der pandemischen Lage aktuell nicht alle
Angebote unserer Schule umsetzen.
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Du lernst mit dem Verstand, deinen Sinnen und dem
ganzen Korper.

Du lernst mit und von anderen.

Du lernst individuell.

Du entwickelst Starken und eigene Ziele.

Du entwickelst Kompetenzen und iibernimmst Verant-
wortung.

Du wirst wahrgenommen, beachtet und wertgeschatzt.

Wir sind neugierig und aufgeschlossen.

Wir — Kinder, Eltern und Lehrer/-innen — begegnen
einander vertrauensvoll und mit Respekt. Wir gestalten
gemeinsam das Schulgeschehen.

Wir arbeiten aktiv mit Vereinen, Institutionen, Unter-
nehmen und Kirchengemeinden zusammen.

Wir kooperieren mit der Wissensfabrik

Wir lernen immer wieder etwas Neues.

Wir sind leistungsbereit.

Wir stehen in Kontakt mit anderen Schulen und lernen
voneinander.

Wir entwickeln uns mit Unterstiitzung der Leuphana
Universitat Liineburg.

... naturlich — sind wir umweltbewusst.

Unsere Schiler/-innen kommen aus dem gesamten Landkreis
Harburg. Etwa die Halfte stammt aus der Samtgemeinde
Jesteburg. Die andere Halfte kommt aus Seevetal, Rosengarten,
Buchholz sowie Hanstedt und Umgebung.

Unsere neuen Finftklassler wollen wir in einem angemessenen
Rahmen willkommen heiBen. Die Einschulung findet bei uns am
spaten Nachmittag statt. Nach einem kurzen offiziellen Programm
lernen die Schiiler/-innen sich und ihr Klassenleitungsteam
kennen, wahrend die Eltern bei einem Buffet Gelegenheit haben,
Kontakte zum Forderverein, Elternvertretern und der Schul-
leitung zu kniipfen. Der Termin steht im Terminkalender der
Homepage.
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Musikalische Darbietun bei derEinschqung

Montags und donnerstags unterrichten wir in den Jahrgangen 5-8
bis 15.35 Uhr. Nach regularem Schulschluss konnen Schiiler/-
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innen dienstags ein freiwilliges AG-Angebot wahrnehmen.
Mittwoch und Freitag ist um 13.15 Uhr Schulschluss. In den
Jahrgingen 9-10 variieren die langen Tage bei den verschiedenen
Schulzweigen.

T Zeit Mo I Di I Mi I Do I Fr
7:30 — 8:00 Friihaufsicht
I 8:00 — 8:45 | Unterricht Unterrichie Unterricht Unterricht Unterricht
2 8:45-9:30 | Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
20 GroBe Pause
3 ‘ 9:50 — 10:35 | Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
‘5 Lehrer- und (LRW)
4 ‘ 10:40 — 11:25 |Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
‘15 GroBe Pause
5 ‘ 11:40 - 12:25 |Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
5 Lehrer- und Raumwechsel (LRW)
6 12:30 — 13:15 | Unterricht Unterricht g:;i:/wht EVA EEE\IJ:E:' e]"gj 'j)
7 45 Mittagspause Mittagspause
8 14:00 — 14:45 | Unterricht AG Profil
5 Lehrer- und Raumwechsel (LRW) LRW
9 ‘ 14:50 — 15:35 |EVA AG Profil

Beispielstundenplan

An unserer Schule arbeiten Lehrer/-innen aller Schulformen. Ein
Drittel von ihnen sind Gymnasiallehrkrafte. Wir konnen auch eine
Schulsozialpadagogin und mehrere Forderschullehrkrifte fest zu
unserem Team zihlen. Sie unterstiitzen uns bei der Umsetzung
der Inklusion. Jede Klassenleitung besteht aus einem Team von
Klassenlehrer/-innen und Co-Klassenlehrer/-innen. Die meisten
Teams bestehen aus einer Lehrerin und einem Lehrer. Dies ist
uns fiir unsere Schiiler/-innen wichtig, damit sie entsprechende

Ansprechpartner finden konnen. In der Regel fiihren die Teams
ihre Klasse von Jahrgang 5 bis einschlieBlich 8.

o Deutsch, Mathematik, Englisch
GSW (Geschichte, Erdkunde), Nawi (Chemie, Physik,
Biologie), Sport, Kunst/Textil/VWerken, Musik, Reli-
gion/Werte&Normen

o Profilstunden (z.B. MINT, Sport, musisch-kiinstlerisch)

o 2. Fremdsprache: Franzosisch oder Spanisch
oder

o Wahlpflichtangebot (z.B. Hauswirtschaft, Technik, Informa-
tik, Musik, Werken, Kunst, Textil)

o  Schiiler/-innen mit 2. Fremdsprache
o  Plus-Kurse oder freiwilliger bilingualer Unterricht in
GSW oder Naturwissenschaften
o  Schiiler/-innen ohne 2. Fremdsprache
o Schiilerfirma JesProductions (JesteFood, Natur-
werkstatt, JesTex, PaperArt, JesTec, JesteStage,
JesteHelp, Schiilerradio, Verwaltung)
o  Arbeit und Wirtschaft, Politik



o schulzweigbezogener Unterricht: Gymnasialklassen, Real-
schulklassen, Hauptschulklassen

Unsere Schiiler/-innen haben dienstags die Moglichkeit, an
Arbeitsgemeinschaften teilzunehmen (siehe Stundenplan; 14.00-
15.35 Uhr). Dieses Angebot ist freiwillig. Damit wir moglichst
viele Interessen bedienen konnen, arbeiten wir mit umliegenden
Sportvereinen (bspw. VfL Jesteburg, Jugendaktiv, Reit- und
Fahrverein Nordheide e.V., TC Jesteburg/Tennis) und Institu-
tionen (bspw. Kunststatte Bossard, Jesteburger Kunsthaus) zu-
sammen. Folgende Arbeitsgemeinschaften konnten wir bereits
anbieten:

Gartenrisejesebug ‘
Gitarrenunterricht, Schulband ,,Haupteingang®, Legoroboter,
Reiten, Tennis, Ballsportarten, Theater, Heimwerken, Latein,
Experimente, verschiedene Kunstprojekte (bspw. Kunst am Neu-

bau, Zusammenarbeit mit Kiinstlern, Schulerzeitung, Buchpro-
jekt, siehe Homepage)

AGs: Schulband, FuBball

Taglich findet vor dem regularen Schulbeginn ein Sportangebot
mit unseren FSJ-lern statt.

Die ,,Aktive Pause* wird von unseren FSJ-lern angeboten. In der
FuBballarena und auf dem Pausenhof konnen die Schiiler/-innen
wechselnde Sportangebote wahrnehmen, die von kleinen Bewe-
gungsspielen bis zu Sportspielen wie FuBball und Basketball. Zu-
kiinftig sollen auch Schiiler/-innen, die die Sportassistentenaus-
bildung erfolgreich abgeschlossen haben, den FSJ-lern unter-
stiitzend zur Seite stehen.

In Jahrgang 5 und 6 essen die Klassen zusammen mit einer
Lehrkraft in unserer Mensa. Hier essen die Schiiler/-innen
gemeinsam das Mensaessen oder ihr mitgebrachtes Essen.



Seit 2014 findet unser Unterricht im neuen Gebaude statt. Neben
diversen Klassenraumen gibt es entsprechende Fachriume in
unserem Neubau:

e vier Naturwissenschaftsraume, Technikraum, Werk-
raum, Robotik-Labor

e  Textilraum, Kunstraum mit Terrasse, Musikraum, zwei
Ubungsriume,

e PC-Raum, Hauswirtschaftsraum/Lehrkiiche mit Cafe-
teria, Mensa,

e  Turnhalle, Aula mit Bihne, zwei Lernlandschaften

R T T ST

Impression des Schulgeldndes

2019 wurde der Anbau erstellt, der das Hauptgebaude und das
Jahrgangshaus miteinander verbindet. Dadurch sind vier
Klassenraume und zwei Lernlandschaften inklusive einer
Mediathek dazugekommen.

Wir haben uns fiir Profilklassen entschieden: z.B. MINT, Sport,
Kunst-Theater und musikalisch-kiinstlerisch. Unsere Klassen sind

nach Interessen eingeteilt und werden wochentlich zwei Stunden
in ihrem Profil unbenotet unterrichtet.

In den MINT-Profilklassen haben die Schiiler/-innen die Chance,
ihre Kenntnisse in Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften
und Technik (MINT) auBerhalb der Lehrpline und ohne
Leistungsdruck zu vertiefen und naturwissenschaftlichen
Phanomenen anhand eigens entwickelter Experimente auf die
Spur zu kommen.

Mit unseren auBerschulischen Kooperationspartnern, der
»Wissensfabrik und der ,Zukunftswerkstatt, konnen im
Rahmen der Profilstunden verschiedene Projekte realisiert
werden, die den Wissensdurst und Forscherdrang unserer
Schiiler/-innen unterstltzen.



Kooperationspartner Autohaus Kuhn & Witte

Unser Projektpartner der Wissensfabrik, das ortsansassige Auto-
haus Kuhn & Witte, ermoglicht unseren Schiiler/-innen in dem
sogenannten ,,KiTec — Kinder entdecken Technik® - Projekt, sich
problemlos im Klassenzimmer mit zur Verfiigung gestellten
Werkzeug- und Materialkisten bautechnisch kreativ auseinander-
zusetzen und auszuprobieren.

Seit 2016 sind wir Partnerschule der Zukunftswerkstatt
Buchholz. Damit haben wir bevorzugt die Moglichkeit, uns
innerhalb der Schulzeit als Klasse zu Arbeitsgemeinschaften zu
verschiedenen naturwissenschaftlichen Themen, die in der
Zukunftswerkstatt stattfinden, anzumelden.

Des Weiteren konnen wir mit Projekten und Ideen, die in der
Schule nicht umgesetzt werden konnen, an die Zukunftswerkstatt
herantreten, um zu priifen, ob Raumlichkeiten, Material und/oder
Personal von der Zukunftswerkstatt bereitgestellt werden
koénnen.

Wasserprobennehmen und KiTec-Projekt (MINT-
Profilklasse)

In zwei zusatzlichen Sportstunden soll den Schiiler/-innen eine
moglichst breite Palette an Sportarten angeboten werden. Zum
einen, um bereits erlernte sportliche Fertigkeiten wieder aufzu-
frischen und zu vertiefen. Zum anderen, um ihnen weniger
bekannte Sportarten (z.B. Surfen, Klettern, Golf, Rugby) naher zu
bringen und ihr Interesse daran zu wecken. Bei vielen Projekten
kooperieren wir mit dem VFL Jesteburg (bspw. Badminton und
Tischtennis).

_—

jestebu}ger'Volkélauf und Siegerehrung



,,Der Mensch spielt nur,
wo er in voller Bedeutung des Wortes Mensch ist,
und er ist nur da ganz Mensch, wo er spielt.
Friedrich Schiller,
Briefe Uber die asthetische Erziehung des Menschen (1795)

In der Kunst-Theater-Klasse werden Projekte in den Bereichen
Kunst und Theater in Absprache mit den Schiiler/-innen und dem
Fachlehrer/-innen verwirklicht. So wurden bereits Theaterstiicke
aufgefiihrt, Filme gedreht und kiinstlerische Projekte umgesetzt
(bspw. Erstellung eines Biihnenbildes fiir eine Theaterauffiihrung).
Dazu laden wir zur Unterstitzung regelmaBig Experten ein.
Dariiber hinaus finden regelmaBig Kooperationen mit der
Kunststatte Bossard und dem Kunsthaus Jesteburg statt.

Bei den Theaterprojekten arbeiten wir daran, ein Ensemblegefiihl
zu entwickeln. Die Schiiler/-innen lernen den Sinn vieler Spiele
und theaterpraktischer Ubungen kennen, leiten selbst Spiele und
Ubungen an, lernen ihren Korper zu kontrollieren, Gestik, Mimik
und Sprache bewusst einzusetzen, sich auf Neues und
Unbekanntes einzulassen und ihren Theaterkollegen zu ver-
trauen. Im weiteren Verlauf lernen die Schiiler/-innen
grundlegende theaterasthetische Mittel kennen, erarbeiten in
Kleingruppen Standbilder und Choreografien und iben,
konstruktiv Feedback zu geben und Kritik gewinnbringend zu
nutzen. SchlieBlich entwickeln die Schiiler/-innen in Kleingruppen
eigene Szenen, die in einer Werkschau prasentiert werden.
Ausgangspunkt fiir diese Szenen konnen eine Lektiire aus dem
Deutsch- oder Englischunterricht, ein aktuelles Thema,
Bildmaterial oder auch biografisches Material sein.
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Die Schiiler/-innen lernen verschiedene Theaterformen kennen
und bringen eine Produktion vor groBerem Publikum auf die
Biihne: Dies kann die Umsetzung einer dramatischen Vorlage, die
Adaption einer Kurzgeschichte, eines Romans oder eines Hor-
spiels, ein Tanztheaterprojekt, Musical oder auch eine Eigen-
produktion sein.

il 1

Ausstellung des Kunstprojektes im Mokassins Café

In diesem Profil arbeiten wir an unterschiedlichen Projekten aus
dem kinstlerischen Bereich in Abhangigkeit von den Fahigkeiten
der unterrichtenden Lehrkrafte und den Ideen und Interessen der



jeweiligen Schiiler/-innen. So wurde in den letzten Jahren in
diesem Bereich gemalt, gezeichnet, gebastelt, ein Film gedreht,
Theaterstlicke entwickelt, gesungen, unser breitgefichertes
schuleigenes Instrumentarium zum Klingen gebracht, die Klasse
zur Band geformt oder Instrumentalunterricht auf diversen Blas-
und Bandinstrumenten erteilt. Kooperationen gibt und gab es mit
der Kunststitte Bossard und der Musikschule Seevetal.
Instrumentalunterricht durch externe Musiklehrer/-innen kann
aktuell leider nicht angeboten werden.

Wir arbeiten mit den Grundschulen der Umgebung in ver-
schiedenen Arbeitskreisen zusammen. Durch deren Engagement
werden die Zusammenarbeit und ein verbesserter Ubergang fiir
die Schiiler/-innen, die aus dem gesamten Landkreis stammen,
gesichert.

Die Schulleitungen der Grundschule Jesteburg und der Sonnen-
schule Bendestorf treffen sich regelmaBig zum Austausch mit der
Schulleitung unserer Oberschule Jesteburg. Im Rahmen der
Kooperation der Schulen der Samtgemeinde gibt es Ubergrei-
fende Fachkonferenztreffen und Arbeitsgemeinschaftsangebote
zu den Fremdsprachen Spanisch und Franzosisch.

Dieser Arbeitskreis tagt einmal pro Jahr. Die Schulleitungen
stimmen Fachkonferenzen, Schnuppertage und Anmeldetermine

usw. ab. Auch die gemeinsamen Informationsabende werden
geplant.

Schiiler/-innen, die in Klasse 9 und 10 unsere Gymnasialklassen
besuchen, konnen in die I 1. Klasse einer gymnasialen Oberstufe
weitergehen. Das gilt auch fur unsere Schiiler/-innen, die einen
erweiterten Realschulabschluss bei uns machen. Fiir das Abitur
stehen alle Oberstufen des Landkreises zur Auswahl (Gymna-
sium, IGS, Berufsbildendes Gymnasium).

In den Klassen wird regelmaBig ein Klassenrat durchgefiihrt. Die
Schiiler/-innen konnen dort aktuelle Probleme ansprechen und
gemeinsam klaren. Auch gemeinsame Tatigkeiten und Ausfliige
werden besprochen und abgestimmt. Somit bietet der Klassenrat
den Schiler/-innen die Moglichkeit, Selbstverantwortung, Mitbe-
stimmung und demokratische Teilhabe zu iben und
weiterzuentwickeln.

Unser Vertrauenslehrer/-innen kiimmert sich in Riicksprache mit
den Schiilervertretern um die Belange unserer Schiiler/-innen.

Nicht nur die Lehrer/-innen konnen etwas bewegen, auch die
Schiler/-innen konnen das!

Die Schiilervertretung ist ein jahrlich vom Schiilerrat gewahltes
Gremium und setzt sich fiir die Interessen der Schiiler/-innen ein.



Neben den Schulsprechern beschaftigen sich hier auch die
Sprecher der einzelnen Jahrginge sowie die Vertreter im Schul-
vorstand mit der Gestaltung des Schullebens.

Die Schiilervertretung fungiert vor allem als ,Sprachrohr*
zwischen Schulleitung und Schiilerschaft und stimmt in den
Gremien, wie dem Schulvorstand und der Gesamtkonferenz, mit
ab. Bei Problemen, welche die Schule betreffen, hat die SV ein
offenes Ohr fiir die Schiiler/-innen. Sie unterstiitzt diese und kann
sie gegebenenfalls vor Gremien oder Lehrer/-innen vertreten.

Zudem plant die Schiilervertretung fiir das laufende Schuljahr
immer verschiedene Aktionen, wie z.B. den Rosenverkauf zum
Valentinstag oder Verteilung von Schokolollies zum Nikolaus.

Jedes Jahr organisieren Schiiler/-innen einen Schulball. In schicker
Abendgarderobe schwingen die Schiiler/-innen das Tanzbein
wahrend die DJs fiir gute Musik sorgen.

Schulball

Schiiler/-innen, Eltern und Lehrer/-innen stehen neben unserer
Sozialpadagogin eine Beratungslehrerin zur Verfigung, die bei
Problemen im schulischen und auBerschulischen Bereich
|osungsorientiert weiterhelfen.

Wir nehmen an Lions-Quest Fortbildungen teil. Die sehr
umfangreiche Fortbildung fiir unser Kollegium thematisiert das
»Erwachsen werden*. Wir haben uns dazu entschieden, die
einzelnen Module im Unterricht einzusetzen und damit das
soziale Miteinander unserer Schiiler/-innen zu trainieren.

Frau Viercke, die Leiterin der Biicherei, und ehrenamtliche
Helfer, ermoglichen den Schiiler/-innen, in den Pausen Biicher in
unserer Mediathek zu lesen und auszuleihen. Durch eine
Kooperation mit der Samtgemeinde Jesteburg haben wir eine
Mediathek, die als AuBenstelle der Samtgemeindeblicherei
gefiihrt wird.

Mediathek



Der Landkreis Harburg hat die Ober-
schule Jesteburg fiir den vorbildlichen
Einsatz im Projekt ,,Dreh-Ab! — Energie-
sparen an Schulen“ ausgezeichnet.
Themenschwerpunkte sind: Grundlagen
der Energieeinsparung, Umsetzung des
richtigen Nutzerverhaltens und Motiva-
tion von Mitschiiler/-innen.

Seit dem Schuljahr 2021/2022 wird der MINT-Unterricht der
Schule durch ein Technologielabor Robotik bereichert. Durch
den Gewinn der Ausschreibung fiir den Sonderpreis fiir

herausragende Schulprojekte konnten wir dieses
zukunftweisende Projekt verwirklichen. Seither ermoglichen wir
unterschiedlichste Anwendungen im Bereich des

Programmierens.

Ernennung zur Projektschule ,,Mensch-Roboter-
Kollaboration — Robonatives — Technologielabor Robotik*

Seit 2021 sind wir Teil des Netzwerkes Zukunftsschule
Niedersachsen. Wie konnen wir als Gesellschaft dem
Klimawandel begegnen? Wie konnen wir die Artenvielfalt
bewahren? Wie konnen wir einer zunehmenden Ungleichheit und
Ungerechtigkeit in unserer (Welt-)Gesellschaft entgegenwirken?
Um diese Ziele erreichen zu konnen, muss auch der
Bildungsbereich einen Beitrag leisten. Schiiler/-innen sollen dabei
befahigt werden, ihre Lernprozesse zunehmend selbstbestimmt
zu gestalten, anhand selbst gestellter Fragestellungen zu lernen
und Engagement zu entwickeln. Das Netzwerk Zukunftsschule ist
ein Zusammenschluss von Schulen, die in regionalen Treffen mit
Werkstattcharakter wertvolle padagogische Impulse erhalten und
sich gegenseitig in ihrem Innovationsprozess ermutigen und
unterstiitzen.

Der schnelle und problemlose Wechsel zwischen Informations-
beschaffung, dem Austausch mit Mitschiiler/-innen, dem
Erarbeiten von Arbeitsergebnissen und der Ergebnisprasentation
machen das iPad zum idealen Lernbegleiter. Das Arbeiten mit
einem iPad geschieht an unserer Schule auf freiwilliger Basis.

In moglichst allen Fachern werden die Vorteile des iPads genutzt
— sowohl im Unterricht als auch zur Vor- und Nachbereitung des
Unterrichts zu Hause. Dabei wird Wert daraufgelegt, dass das
iPad als sinnvolle Erganzung nur dann zum Einsatz kommt, wenn
ein tatsachlicher Mehrwert  gegeben ist. Neben
Unterrichtsphasen, in denen die Schiiler/-innen vermehrt mit dem
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iPad arbeiten, gibt es somit immer wieder auch Phasen, in denen
das iPad nicht verwendet wird.

s

iPads in den Klassen

Grundsitzlich gilt: Das iPad ist kein Ersatz fiir Hefteintrage,
sondern vielmehr eine wertvolle Ergianzung, die den Schiiler/-
innen den Zugang zu aktuellen und komplexen Themen
vereinfachen und gleichzeitig zum Weiterlernen motivieren soll.

Die iPads sind Eigentum der Schiiler/-innen. Dies hat den groBen
Vorteil, dass die Schiiler/-innen ihre iPads auch zu Hause nutzen
konnen und damit die Moglichkeit haben, immer und uberall zu
lernen.

Die Klassenraume sind mit Active Boards ausgestattet. Das sind
interaktive Tafeln mit Internetanschluss, auf denen die
Tafelanschriebe gespeichert und in der nachsten Stunde
weiterverwendet werden konnen. Unsere Lernlandschaften
verfiigen Uber Active Panels.

Die Schiiler/-innen erhalten eigene IServ-Accounts mit E-Mail-
Adresse. Damit konnen sie von zu Hause und von den Schul-PCs
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auf den IServ-Schulserver zugreifen. Dabei handelt es sich um ein
Community-System, in dem die Schiiler/-innen klassenweise auf
Nachrichten, Klausur- und Kalendereintrage und Dateien
zugreifen konnen.

Der Untis-Account ermoglicht die schnelle mobile Einsicht des
Vertretungsplans, beispielsweise liber das Handy.

Fir den computergestiitzten Unterricht gibt es einen Medien-
wagen mit Notebooks und einen Computerraum.

®
LEUPHANA

UNIVERSITAT LUNEBURG

CAMPUSSCHULE

o wechselseitige =~ Weiterent-
wicklung der didaktisch-methodischen Profession

o Gegenseitiger Austausch uber Unterrichtsituationen von
Schiiler/-innen, Lehrer/-innen, Studierenden und Dozenten
Verzahnung von Wissenschaft und Schulpraxis

o  wissenschaftsbasierte Schulentwicklung

o digitale Vernetzung des Zukunftszentrums Lehrerbildung der
Leuphana und der Oberschule Jesteburg
Entwicklung innovativer Unterrichtskonzepte

Schiiler/-innen und

o  Bildungspatenschaft zwischen

Studierenden



o digitale Vernetzung der Oberschule und digitale Anbindung
an einen Seminarraum der Leuphana

o gezielte Beobachtung und Austausch punktueller Frage-
stellungen der Schulpraxis

Im Laufe der letzten Jahre wurden verschiedene Projekte unter-
schiedlicher Fachbereiche durchgefiihrt. Aktuelle Projekte laufen
in Mathematik und Englisch.

Im Mathematikunterricht konferieren Klassen mit einem Mathe-
matikseminar der Universitit Leuphana (Prof. Dr. D. LeiB). Das
Seminar besucht virtuell Ulber eine Videokonferenzanlage
Unterrichtssequenzen und tauscht sich anschlieBend mit Schiiler/-
innen und Lehrer/-innen liber die Beobachtungen des Unterrichts
aus. Gemeinsam diskutieren Schiiler/-innen, Student/-innen,
Lehrer/-innen und Dozenten wihrend des Unterrichts iiber
bestimmte Aspekte des Unterrichts.

Wir als Campusschule der Leuphana Universitit stehen in
mehreren Fiachern in engem Kontakt mit Dozenten und
Studenten. Aktuell arbeitet eine Gruppe an einem neuen Seminar
zum Thema ,jinklusiver Englischunterricht. Durch diese
Kooperation konnen Theorie und Praxis eng verzahnt werden
und alle Beteiligten in ihrer professionellen Entwicklung unter-
stutzen.

Diese Kooperation ermaglicht den Schiiler/-innen eine Kontakt-
aufnahme mit realen Tieren und Vernetzung im Bereich ,Natur,
Umwelt, Biologie, Okologie und Erdkunde‘. Dieses kann sich
positiv auf die Personlichkeitsentwicklung und das Lernen im
Sinne von Nachhaltigkeit auswirken und dient gleichzeitig der
Motivation fiir weiteres Lernen.

Unsere Schule ist im Jahr 2020 erneut als MINT-freundliche
Schule geehrt worden. Seit unserer ersten Auszeichnung im Jahr
2014 gewannen wir mit der Zukunftswerkstatt in Buchholz und
dem Serengeti Park in Hodenhagen, neben der bereits
bestehenden Bildungspatenschaft mit dem Autohaus Kuhn und
Witte unter der Schirmherrschaft der Wissensfabrik, weitere
auBerschulische Kooperationspartner hinzu. Mit unseren
Kooperationspartnern stehen wir im regelmaBigen Austausch,
sodass unsere Schiiler/-innen an im Schulkalender fest

verankerten Workshops und Projekten teilnehmen.




Experimentieren im Unterricht und Verleihung der
Auszeichnung ,,MINT-freundliche Schule*

Die Oberschule Jesteburg tragt vier Jahre
nach ihrer Eroffnung die Auszeichnung
»Sportfreundliche Schule®. Die Kriterien, ,

die zu dieser Auszeichnung fiihren, konnen 9
wir erfiullen. Die entstandenen und )
entstehenden Kooperationen mit um- 7’7 c

liegenden Sportvereinen ermoglichen eine ’
enge Vernetzung zwischen Schule und

Verein. Die Schiiler/-innen koénnen hautnah erleben, wie die
,Profis* trainieren und mit ein wenig Talent und SpaBB am Sport
ist der erfolgreiche Weg in den Vereinssport schnell einge-
schlagen. Aufgrund der giinstigen Lage der Oberschule sind
verschiedene Sportstitten fuBlaufig zu erreichen, sodass der
Sportunterricht abwechslungsreich und vielfaltig gestaltet werden
kann.

«freundy;
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In der Sporthalle haben die Kinder und Jugendlichen die
Moglichkeit, viele neue Sportgerate auszuprobieren oder sich bei
den bekannten und beliebten kleinen Spielen auszupowern.
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Inhaltlich deckt unsere Schule samtliche Bewegungsfelder ab. Die
Schiiler/-innen gehen schwimmen, spielen die groBen Sportspiele
wie zum Beispiel Handball, FuBball und Basketball, tanzen, turnen
und setzen sich mit vielen aktuellen Trendsportarten wie Skaten
und Slackline auseinander. Es ist wichtig, dass hierbei das
Augenmerk nicht ausschlieBlich auf das Erreichen einer moglichst
guten Leistung gerichtet ist, sondern auch die Erfahrung und der
Mut, etwas Neues auszuprobieren, Anerkennung finden. Das
Sportkollegium legt einerseits einen groBen Wert auf die
Erziehung zum Sport, andererseits hat das Prinzip Erziehung
durch Sport Giiltigkeit.

i,

Sportunterricht ud Sponsorenlauf

Durch die Moglichkeit, das Sportprofil zu wahlen, ergibt sich ein
vierstlindiger Sportunterricht, in dem neben dem Einblick in die
verschiedensten Sportarten auch eine Auseinandersetzung mit
den Themen Ernahrung sowie Sport und Gesundheit stattfindet.
Die ,,Sportklassen“ werden dariiber hinaus in die Planung und
Durchfiihrung von Wettkampfen (schulinterne Sportveranstal-
tungen oder Kreis-/Landesentscheide fiir ,Jugend trainiert fiir
Olympia*) einbezogen und Ulbernehmen Organisations- und
Schiedsrichtertitigkeiten. Wem die Unterrichtszeit noch nicht
reicht, dem wird eine Sport-AG am Dienstagnachmittag
angeboten. Hier wird das Ziel verfolgt, erfolgreich an dem



Wettbewerb ,,Jugend trainiert fiir Olympia® teilzunehmen. Im
Fokus stehen die Sportarten FuBball und Hockey.

Inzwischen ist der sog. ,,Surfday* zur festen Institution an unserer
Schule geworden.

Im 7. Jahrgang wird dieser Tag durchgefiihrt. Alle 7. Klassen
fahren an diesem Tag gemeinsam mit Bussen zur Surfschule am
Oortkatener See in Hamburg, um erste Erfahrungen auf dem
Surfbrett zu machen. Balancelibungen, Partnerspiele und erste
Fahrversuche bringen uns diesen Sport auf dem Wasser niher.
Die Surfschule gestaltet den Unterricht in zwei Schichten; eine
Gruppe surft, die andere nutzt Inliner, Skateboards o.d. — das
wunderschone Deichareal bietet sich daflir an. Auch Ballspiele
und Badevergniigen runden diesen tollen Tag ab!

Mit diesem Angebot decken wir das Bewegungsfeld ,,Rollen und
Gleiten* ab, welches zum Sportunterricht gehort; ein Surfschein
wird dabei nicht erworben. Teilnehmen darf allerdings nur, wer
mindestens das Bronze-Schwimmabzeichen besitzt.

2019 sind wir zur Schiilerfirmenmesse an der Leuphana
Universitat Lineburg gefahren. Die Veranstaltung fand im
Audimax des neuen Libeskind-Gebaudes statt. Dort erhielt
unsere Nachhaltige Schiilerfirmengenossenschaft vom Kultus-
ministerium auf Anhieb die Auszeichnung in ,,Silber*. Besonders
hervorgehoben wurde unser Vvielfiltiges Angebot und das
uberdurchschnittlich gute Engagement der unterrichtenden
Lehrer/-innen sowie die Einbindung in das Schulprogramm. GroBe
Bestandteile unserer Auszeichnung sind die Nachhaltigkeit und
Vielfiltigkeit unserer angebotenen Produkte sowie der Fairtrade-
Gedanke, der die Basis fiir unser Arbeiten darstellt. Auch die
Moglichkeit der Schiiler/-innen eigene Ideen und Anschaffungs-
wiinsche mit einzubringen wurde gewdrdigt.

Auszeichnung in ,,Silber* an der Universitdt Leuphana

Unsere BerufsorientierungsmaBBnahmen wurden mit dem
Zertifikat ,,ProBerufsorientierung* zertifiziert. Unter dem Motto:
Kontinuitat, Individualitit & Vielfiltigkeit Uberzeugten die
berufsbildenden MaBnahmen, die wir fiir unsere Schiiler/-innen
anbieten, die Jury.

17



Zertifizierung ,,ProBerufsorientierung® unter der Leitung
von Fr. Miiller (3.v.L.) und Hr. Pabusch (I.v.L.)

Unsere Schule wurde im Jahr 2019 als ,,Umweltschule in
Europa/Internationale  Nachhaltigkeitsschule  ausgezeichnet.
Uber einen dreijahrigen Projektzeitraum wurden zwei Projekte
»Nachwachsende Rohstoffe — Abfall und Recycling“ sowie
»Naturliche Ressourcen — Wasser* erfolgreich durchgefiihrt. In
einem weiteren Schiilerprojekt wurde eine Ausgleichsflache der
Schule mit einer nachhaltigen Bepflanzung und Gestaltung
versehen. Zudem haben wir die Zusammenarbeit mit unseren
Kooperationspartnern, wie der Zukunftswerkstatt in Buchholz
und dem Serengetipark in Hodenhagen weiter ausgebaut.

Der Pangea-Wettbewerb ist ein Mathematik-Wettbewerb, der
nach dem Motto ,,Mathematik verbindet* Kinder aus unter-
schiedlichen Orten, Gesellschaftsschichten und Bildungsniveaus
zusammenbringt und fiir die Mathematik begeistert. Geschickte
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Aufgabenstellungen sind fiir alle Schiiler/-innen I6sbar und moti-
vieren die Kinder liber die Freude am Knobeln und Gribeln, an
Logik und an Rechenkunst. Die Aufgaben sind sehr anregend,
heiter und ein wenig unerwartet. Die bei Schiiler/-innen haufig
vorhandene Furcht vor dem
Ernsthaften, Strengen und
Trockenen der Mathematik soll
etwas aufgebrochen werden —
und wie die Resonanz zeigt,
gelingt dies sehr gut. Die Teilnahme an dem Wettbewerb ist fiir
die Schiiler/-innen kostenlos. Weitere Informationen und auch
Online-Ubungsaufgaben stehen unter pangea-wettbewerb.de zur
Verfligung.

L

© Pangea

Mathematik Wetthewerb

Alljahrlich fihren wir Vorlesewettbewerbe durch. Hier werden
die besten Vorleser unserer Schule von einer Jury gekdrt.

Seit Juli 2012 ist ein Sozialpadagoge im Gebiet der Samtgemeinde
Jesteburg fiir das Projekt ,,Inklusion und Schulsozialarbeit* tatig.
Ziel des Projektes ist, eine inklusive Haltung in Kindertages-
einrichtungen und Schulen erlebbar zu machen, die einzelnen
Einrichtungen noch weiter miteinander zu vernetzen und eine
gemeinsame Bildungslandschaft entstehen zu lassen, damit alle
Kinder in unserer Samtgemeinde in ihrer Entwicklung
bestmoglich gefordert werden.

Als Projektname wurde folgende Formulierung gefunden: Bildung
! Inklusive Gemeinschaft ! — kurz BInG.



Seit 2014 st Ulrike Bohm an unserer Schule als
Schulsozialpadagogin titig. Die Schulsozialarbeit richtet sich an
Schiiler/-innen und deren Familien, sowie an alle, die direkt oder
indirekt in das System Schule eingebunden sind.

Die Schulsozialarbeit hat das Ziel, Kinder und Jugendliche in ihrer
allgemeinen Entwicklung zu begleiten, zu unterstiitzen und zu
fordern. Dabei versteht sie sich als Ansprechpartner, Unter-
stiitzung und Beratung fiir Schiiler/-innen, Eltern und Lehrkrifte.

Ohne lange Wartezeiten wird unkompliziert professionelle
Beratung und niedrigschwellige Hilfe angeboten. Jede Beratung
und Unterstlitzung ist freiwillig und kostenlos. Alle Gespriche
werden stets vertraulich behandelt.

Unsere Notenzeugnisse werden in den Hauptfachern Deutsch,
Mathematik und Englisch durch angehiangte Kompetenzzeugnisse
erganzt.

Beim Arbeits- und Sozialverhalten wird als Ergianzung ein
entsprechendes Kompetenzraster an das Zeugnis ausgegeben.

An unserer Schule mit gymnasialem Angebot werden Schiiler/-
innen unterrichtet, die eine Gymnasialempfehlung sowie eine

Realschul- oder eine Hauptschulempfehlung erhielten. Die Lern-
inhalte der Hauptficher (Deutsch, Mathematik, Englisch) sind in
Kompetenzrastern und in ,,Checklisten aufbereitet, so werden
Kompetenzen tiber konkrete Aufgabenstellungen erworben. Die
Schiiler/-innen konnen anhand der ,,Checklisten* die jeweiligen
Aufgaben individuell auswahlen und selbststandig bearbeiten.
Somit konnen Aufgaben des ,,grundlegenden®, ,,erhohten* oder
»zusatzlichen Niveaus (G, E, Z) in Ricksprache mit den
Lehrkraften gewahlt werden.

Mit dem Ganzjahreszeugnis der 5. Klasse werden die Leistungen
in den Hauptfichern Deutsch, Mathematik und Englisch im G, E
oder Z-Niveau eingestuft. Die Schiiler/-innen arbeiten ab Klasse
6 leistungsdifferenziert im Klassenverband. Sechstklassler, die
bspw. in Deutsch im E-Niveau eingestuft sind, bearbeiten die E-
Niveau Aufgaben, Schiiler/-innen die im Z-Niveau eingestuft sind,
erledigen die Z-Niveau Aufgaben. Entsprechendes gilt fiir das G-
Niveau. Auch die Klassenarbeiten werden in dem jeweiligen
Niveau geschrieben.

In Klasse 9 und 10 werden Gymnasialklassen sowie Real- und
Hauptschulklassen eingerichtet. Die Schiler/-innen werden
intensiv auf ihre Abschliisse vorbereitet. Der Unterricht erfolgt
mit den Lehrbiichern der jeweiligen Schulzweige.

Eine Schule fiir alle zu werden, ist die Aufgabe seit Einfiihrung der
inklusiven Schule. Inklusion gehort jetzt zum Schulalltag und stellt
alle Schulen vor eine groBe Herausforderung. Schulen arbeiten im
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Kontext unserer Gesellschaft, die auf eine Geschichte
zuruckblickt, in der Menschen leider immer wieder stark
separiert und etikettiert wurden. Die Einfiihrung der inklusiven
Schule stellt daher einen Wendepunkt dar, der die Anderung des
Blickwinkels auf einen Menschen erfordert und einfordert. Jetzt
gehort jedes Kind dazu. Die Schule muss fiir alle Schiiler/-innen
Moglichkeiten der gleichberechtigten Teilhabe schaffen und gute
Bildungsmoglichkeiten anbieten konnen.

Auch die Oberschule Jesteburg hat sich dieser Herausforderung
angenommen und versucht mit Hilfe von Forderschullehrkriften
und einer Hinwendung zu kooperativen Lernformen, immer mehr
Voraussetzungen fur eine gleichberechtigte Teilhabe aller
Schiiler/-innen am Unterricht zu erzielen und der heterogenen
Schiilerschaft gerecht zu werden.

Fur unsere Kinder mit Forderbedarf wird je nach Forderschwer-
punkt ein Forderplan mit den Klassenlehrer/-innen und
Fachlehrer/-innen erstellt. Dabei wird der Ist-Zustand des Kindes
festgestellt, der Forderbedarf ermittelt und geeignete MaB-
nahmen festgelegt. Nach einem bestimmten Zeitraum treffen sich
die Klassen- und Fachlehrer/-innen erneut, um den Fordererfolg
zu besprechen. Danach werden einzelne MaBBnahmen beendet,
verandert oder fortgesetzt.

In der EVA-Zeit haben unsere Schiiler/-innen Zeit, Inhalte der
Hauptfacher mit Hilfestellung einer Lehrkraft zu bearbeiten. Sie
wahlen in Absprache mit den Lehrkriften u.a. aus den ,,Check-
listen* eigene Kompetenzen, die sie selbststandig bearbeiten. Um
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die eigenstiandige Arbeit zu strukturieren, benutzen die Schiiler/-
innen ein Logbuch. Das Logbuch gibt Schiiler/-innen, Eltern und
Lehrer/-innen einen Uberblick iiber die Arbeit in EVA. So kdnnen
bspw. individuelle Aufgaben vertieft oder noch nachgearbeitet
werden. Ebenso ist hier Zeit, um Vokabeln zu lernen oder
Referate vorzubereiten.

|u

Im Sinne unseres Leitbildes: ,,Dein Erfolg ist unser Ziel“ wollen

wir die Begabung eines jeden Schiilers individuell fordern.

Dazu ist der erste Schritt die Wahl von Profilklassen, in der
Neigungen vertieft werden konnen. Zusatzlich kann eine
Arbeitsgemeinschaft aus dem gleichen oder einem anderen
Schwerpunkt gewahlt werden.

Zur Forderung und Forderung einzelner Schiiler/-innen stellen
wir im Unterricht zusatzliches Unterrichtsmaterial zur Verfiigung.
Durch Doppelbesetzungen und Teamteaching wird eine weitere
inhaltliche Vertiefung ermoglicht. Der Einsatz von Schiiler-
experten zeigt Begabungen und gibt den Schiiler/-innen die
Chance, eigene Fahigkeiten zum Ausdruck zu bringen. Ein
weiterer Baustein zur Begabtenforderung ist unser bilingualer
Unterricht ab Klasse 7. Fiir unsere eher beruflich orientierten
Schiiler/-innen bieten wir je nach Neigung verschiedene
Schiilerfirmen an (siehe Kap. Schiilerfirma)

Unsere Kooperation als ,,Campusschule” mit der Leuphana
Universitait ermoglicht spannende Projekte, die durch neue
Zugange den Schuler/-innen besondere Moglichkeiten eroffnen.



Einmal im Jahr findet bei uns der English Day statt. An diesem Tag
sprechen Lehrer/-innen und Schiiler/-innen in jedem Fach
Englisch. Dadurch schaffen wir authentische Sprechanlasse, in
denen unsere Schiiler/-innen ihre Kommunikationskompetenz in
der ersten Fremdsprache verbessern.

In den Jahrgangen 7 und 8 werden neben den regularen Fachern
zusatzlich einige Facher in englischer Sprache angeboten: Kunst,
Musik und Naturwissenschaft. Diese Facher sind von den
Schiiler/-innen wahlbar und werden jahrgangsiibergreifend im
Kurssystem unterrichtet. Fachinhalte werden hier in vertiefender
Form fast vollstindig in englischer Sprache behandelt. Hierzu
werden auch unterschiedliche Medien herangezogen: Englische
Texte, Dokumentationen, Filme und Musik. Unbekanntes Voka-
bular wird entsprechend ihrer Vorkenntnisse selbststandig von
den Schiiler/-innen oder mit Hilfestellung erschlossen. Ziel des
bilingualen Unterrichts ist die Forderung der Sprachkompetenzen
sowie die vertiefende Auseinandersetzung mit Fachinhalten, i. d.
R. auf gymnasialem Niveau.

Berufsorientierung ist eine Saule unserer Schule. Unser Motto
dabei ist: Kontinuitit, Vielfiltigkeit und Individualitat.

Kontinuitit steht fiir RegelmaBigkeit und Weiterentwicklung. In
Jahrgang 5 wird mit berufsbildenden MaBnahmen begonnen und
darauf aufbauend erweitern wir fiir jede Klassenstufe unsere
MaBnahmen. Immer im Hinterkopf in welcher Phase im BO-

Prozess sie sich befinden, so dass sie dann idealerweise nach
Klasse 9/10 einen Zukunftsplan fiir sich im Kopf haben.

Kontinuitdt, Vielfdltigkeit und Individualitat in der
Berufsorientierung

Die Vielfdltigkeit steht fiir unser breites Angebot in den
unterschiedlichen Jahrgangsstufen. Beginnend in Jahrgang 5/6 mit
dem Zukunftstag und unseren WPK-Kursen. Weitergehend in
Jahrgang 7 mit unserer Schilerfirma. Praktikum und
Berufsorientierungswochen folgen dann in Jahrgang 8 sowie 9.
Dariiber hinaus organisieren wir auch einmal im Jahr nur fir
unsere Schilerschaft eine eigene BO-Messe.
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Die Individualitdt steht dafiir, dass jede/s Kind/Jugendliche
einzigartig ist und deshalb missen auch die BO-MaBnahmen
darauf eingehen. Denn es ist ein Prozess herauszufinden, in
welche berufliche Richtung man tendiert und was man spater
werden mochte. Auf diesem Weg begleiten wir unsere
Schiilerschaft. Die Oberschule Jesteburg legt dabei groBen Wert
allen  Schiler/-innen  mit  unterschiedlich  angestrebtem
Schulabschluss eine Vielfalt an Einblicke zu gewahrleisten, die sich
mit den Bediirfnissen derjenigen deckt.

Damit Sie einen kleinen Einblick in unsere MaBnahmen
bekommen, haben wir diese kurz zusammengefasst:

ab Jahrgang 5/6 = Zukunftstag, WPK-Kurse

ab Jahrgang 7 Schiilerfirma, Plus-Kurse, Zusammenarbeit
Zukunftswerkstatt

ab Jahrgang 8 Praktische Berufswelterkundung, Kompe-
tenzfeststellung, Metall-Truck, Praktikum
oder BO-Wochen

ab Jahrgang 9 Profilunterricht  (Wirtschaft, = Technik,
Gesundheit & Soziales oder Sprachen),
Schiilerfirma oder Praxistag, Praktikum,
schulinterne BO-Messe, Ausbildungs-

botschafter der IHK, Berufsmesse Vocatium
Bewerbungstraining, Knigge-Kurs, Schnup-
pertage

Wenn Sie sich noch einen detaillierteren Einblick in unsere
MaBnahmen verschaffen wollen, konnen Sie dies gerne auf
unserer Homepage tun (http://bo.obs-jesteburg.de).

ab Jahrgang 10
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In den Jahrgangen 7 und 8 erteilen wir fiir alle Schiiler ohne zweite
Fremdsprache den Wahlpflichtunterricht in Form einer
vierstiindigen Schiilerfirma. Zudem nehmen hier die Schiiler/-
innen der Hauptschulklasse aus Jahrgang 9 teil. Dies bedeutet,
dass die Schiiler/-innen jahrgangsiibergreifend jeweils mittwochs
vier Stunden gemeinsam unterrichtet werden und so die jlingeren
Schiiler/-innen von den alteren lernen konnen.

’ .
statt, PaperArt

e :
chiilerfirma: Naturwerk

Zudem erhalten sie erste Einblicke in das ,,echte” Berufsleben, da
die Schiiler/-innen sich fiir die entsprechenden Abteilungen
bewerben und ein Vorstellungsgesprach durchlaufen mussen.
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Schiilerfirmen-Ausstellung in der ,,Kunsthalle“ Jesteburg

In den verschiedenen Abteilungen (JestFood, Naturwerkstatt,
JesTex, PaperArt, JesTec, JesteStage, JesteHelp, Schiilerradio
,ONAIr” sowie Verwaltung) stellen die Schiiler/-innen Produkte
her, die sie bei verschiedenen Veranstaltungen verkaufen (z.B.
Kunstmarkt, Jesteburger Weihnachtsmarkt) oder bieten
Dienstleistungen an. AuBerdem wurde unsere Schiilerfirma auch
bereits als ,,Nachhaltige Schilerfirmengenossenschaft* mit der
Kompetenzstufe Silber ausgezeichnet.

Dank der finanziellen Unterstiitzung des Schulvereins konnen wir
bislang in jedem 7. Jahrgang das Musical-Projekt durchfiihren.
Unsere Schuler/-innen erleben in der Musical-Projektwoche:
unter Zeitdruck arbeiten, an Grenzen stoBen, sich uberwinden,
in einer Gruppe arbeiten, sich einbringen —auch gegen innere und
auBere Widerstande. Und schlieBlich die eigene Leistung bzw. die
des Teams einem realen, kritischen Publikum zu prasentieren.
Nicht ,,cool sein®, sondern ,sich einbringen® ist die Devise der
Musical-Wochen. Die Schiiler/-innen lernen gemeinsam, etwas
auf die Biihne zu bringen. Sie mussen mit strikter Disziplin tanzen,
singen und sprechen.

Die Schiiler/-innen haben vier Tage Zeit fiir die Proben und am
finften und letzten Tag wird das Musical vor einem groBen
Publikum aufgefiihrt.

An unserer Schule konnen unsere Schiiler/-innen verschiedene
Schulabschliisse erreichen oder auf den Ubergang in die
Oberstufe (Abitur) vorbereitet werden. Nach Jahrgang 9 kann
man den Hauptschulabschluss erreichen. Nach dem 10. Jahrgang
kann der Sekundarabschluss und der erweiterte Sekundarab-
schluss erlangt werden. Schiiler/-innen, die die Gymnasialklassen
9 und 10 an unserer Schule besuchen, gehen mit der Versetzung
Ende Klasse 10 direkt in die | I. Klasse einer Oberstufe — gleiches
gilt fiir die Schiiler/-innen, die den erweiterten Sekundarabschluss
erlangen.
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Mogliche Bildungswege

Berufsausbildung / BBS

Jahrgang 10 i

Oberstufe BBS, Gymnasium/IGS (Abitur)

&

Realschulzweig erfolgreicher Besuch der
Sekundar- ;m;‘e\tzner Gymnasialklassen
abs:h\uss a:s;‘:\uirs 9und 10
HS-Abschluss (2. Fremdsprache Pflicht
S:hhl-rﬂma oder Rea\schulprofle ab KI. 6)
Jahrgang 8
Jahrgang 7 2N
Wahlpflichtkurse bzw. 2. Fremdsprache ab KI. 6
]ahrgang 6 Schiilergenossenschaft Franzdsisch oder Spanisch

s |

In Klasse 5 schreiben alle Schiiler/-innen vergleichbare Klassen-
arbeiten. Von Klasse 6 bis 8 schreiben die Schuler/-innen in den
Hauptfachern (Deutsch, Mathematik, Englisch) entsprechend
ihrer Einkursungen in G, E, Z die jeweilige Arbeit auf ihrem
Leistungsniveau. Ab Klasse 9 werden alle Arbeiten schulzweig-
bezogen geschrieben.

Zweimal im Schuljahr finden die Lernentwicklungsgesprache statt.
Diese Gesprache mit dem Klassenteam dienen einem kurzen
Austausch. Ausfiihrliche Gesprache werden bei Bedarf individuell
mit den entsprechenden Lehrkriften vereinbart.
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Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns sehr wichtig. Nur im
Team konnen wir Kinder beim Erreichen des eigenen Erfolges
unterstiitzen. Wie in unserem Leitbild steht: Wir — Kinder, Eltern
und Lehrer/-innen — begegnen einander vertrauensvoll und mit
Respekt. Wir gestalten gemeinsam das Schulgeschehen.

Im Schulvorstand arbeiten Eltern mit Schiiler/-innen, Schulleitung,
Lehrkraften zusammen, um die Qualitatsentwicklung der Schule
voranzubringen. Die Vorsitzenden der Klassenelternschaften bil-
den den Schulelternrat. Im Schulelternrat konnen alle schulischen
Fragen erortert werden. Die Gesamtkonferenz setzt sich aus
Mitgliedern der Schulleitung, der Lehrkrafte, der Elternvertreter
und der Schiilervertreter zusammen.

Der Schulverein unterstiitzt die Schule in unterrichtlichen und
auBerunterrichtlichen Belangen. Dafiir sammeln sie Uber
Mitgliedsbeitrage und Spendenveranstaltungen Geld. Zudem
fordern sie den Austausch zwischen der Schule und Institutionen,
Gremien und Biirgern. Wir freuen uns, wenn Sie unseren
Forderverein unterstiitzen und Mitglied werden. Auf unserer
Homepage finden Sie die neusten Informationen zum Schulverein,
den Mitgliedsantrag zum Herunterladen und unsere Kontakt-
adresse. Unter schulverein@oberschule-jesteburg.de kdénnen Sie



dem Schulverein gerne Riickmeldungen, Anregungen und
Sonstiges mitteilen.

Die Bildungsspender-Websuche ist eine Moglichkeit, um nach-
haltig unsere Schule zu unterstiitzen. Eine Registrierung ist nicht
erforderlich. Anders als bei einer normalen Websuche werden
hier sofort Shops und Dienstleister angezeigt, die das anbieten,
wonach gesucht wird und gleichzeitig wird unsere Schule damit
finanziell unterstiitzt.

Uber unsere Schule kann man an der Lernmittelausleihe des
Landes Niedersachsen teilnehmen. Beachten Sie dringend die
Riick- und Anmeldetermine.

Die Schiiler/-innen sind in der Schule, bei Schulfahrten und
Praktika tiber den GUV (Gemeindeunfallversicherung) versichert.
Auf dem direkten Schulweg sind die Kinder ebenfalls versichert.

Wenn Kinder den direkten Schulweg verlassen, um z.B. zum
Backer zu gehen, gilt dies im Falle eines Unfalls als private Tatig-
keit. Das Kind ist in diesem Moment nur uber die private Unfall-
versicherung abgesichert.

Bitte melden Sie Ihr Kind telefonisch oder per E-Mail
info@oberschule-jesteburg.de bis 8 Uhr morgens ab. Wir
mochten in lhrem und unserem Interesse geklart haben, warum

Schiler/-innen nicht anwesend sind. Bei Wiederaufnahme des
Schulbesuches ist eine zusitzliche schriftliche Entschuldigung im
Logbuch erforderlich.

Unsere Schiiler/-innen konnen taglich in der Mensa Mittag essen.
Das Essen kommt von der ortsansassigen Firma Sweetfix. Eltern
schlieBen einen Vertrag mit der Firma ab und erhalten Zugangs-
daten, mit denen das Essen auf der Homepage im Voraus bestellt
wird. Bei der Essensausgabe muss eine Barcode-Karte zum
Einscannen vorgezeigt werden.

Lty

Brotchenmiitter und unsere Schiilerfirma: Jestefood

An jedem Wochentag bieten wir ein Friihstlickangebot an. Ent-
weder (lber unsere Schiilerfirma Jestefood, iiber unsere
Brotcheneltern oder tiber unseren Caterer Sweetfix.
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Unser Schwimmunterricht findet in der Schwimmhalle Hittfeld
statt. Bei entsprechendem Wetter wird auBerdem das Freibad
Jesteburg genutzt.

Der Landkreis Harburg ist unser Schultrager. Er unterstiitzt uns
vorbildlich. Unser Dank gilt hier personlich Frau Wilcke und
Herrn Heddendorp (Schulabteilung), Herrn Petersen (Gebaude-
wirtschaft) und Herrn Oelkers (Neubau) sowie Frau Wille und
Herrn Stradtmann (Buslinienplanung).

Beim Hausmeister befindet sich die Fundkiste. In regelmaBigen
Abstanden gehen die nicht abgeholten Sachen an die Kleider-
kammer.

Aufgefundene Wertsachen werden im Sekretariat gesondert
aufbewahrt. Bitte zu den Offnungszeiten nachfragen.

Als Schule des Landkreises kommen unsere Schiiler/-innen aus
verschiedenen Orten und sind zu einem groBen Teil Fahrschiiler/-
innen. Alle Busverbindungen finden Sie auf der Homepage unter
Busverbindungen.

Im Sekretariat findet man zu den Offnungszeiten (siehe
Homepage) immer ein offenes Ohr und kompetente Beratung.
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Die Samtgemeinde Jesteburg hatte nach Ende der Orien-
tierungsstufe und Hauptschule mehrere Jahre eine AuBenstelle
der Realschule Hittfeld im Ort. Nachdem auch diese auslief,
wollte die Samtgemeinde eine eigene weiterfiihrende Schule.

Die Schulinitiative, an deren Spitze Nathalie Boegel, Steffen
Burmeister und Karl-Heinz Gliser standen, hat zusammen mit
vielen Biirgern der Samtgemeinde durch mehrjahrigen Einsatz
eine weiterfiihrende Schule fiir die Samtgemeinde Jesteburg
errungen. Demonstrationen, Gesprache beim Landrat und im
Kultusministerium dienten der Zielerreichung.

Die Samtgemeinde Jesteburg war mit [1.000 Einwohnern die
einzige dieser GroBenordnung ohne weiterfilhrende Schule in
Niedersachsen. Die ldee einer Modellschule (2007), einer IGS
(2009) und einer Kompetenzschule (2010) wurden jedoch
abgelehnt. Mit der Moglichkeit einer Neugriindung als Ober-
schule mit gymnasialem Angebot konnte man eine Genehmigung
erreichen und den Elternwiinschen gerecht werden. Bereits 201 |
standen der Biirgermeister Udo Heitmann und die Schulinitiative
auf dem zukinftigen Baugelande und triumten von der neuen
Schule.



Ehemaliger Kultusminister Hr. Althusmann und
Planungsgruppe 2012

Im Januar 2012 griindete sich die Planungsgruppe, bestehend aus
Lehrkraften aller Schulformen. Unter der Leitung von Frau Strunk
und Frau Oertzen gehérten zum Team Herr SchloBer, Frau
Briiger, Frau Oertzen, Frau Niederhafner, Frau Niehoff, Frau
Bettermann und Herr Nestler. Die Elternvertreter waren Frau
Boegel, Herr Leser und Herr Glaeser. Von Anfang an begleitete
auch Herr Dr. Bertow als Gast unsere Gruppe. Innerhalb eines
halben Jahres wurde mit wochentlichen Treffen und weiteren
Arbeitssitzungen, neben dem Alltagsgeschaft eines jeden, das
Konzept unserer Schule entwickelt.

Im September 2012 starteten wir mit sieben Klassen in unserem
ersten Jahrgang und lbertrafen damit alle Erwartungen. Ziel des
Landkreises und der Landesschulbehorde waren drei Klassen
gewesen. Das Gebiude (Am Sandbarg 32) diente als Ubergangs-

Iosung. Anfangs hatten wir mit einem groBen Defizit in der Unter-
richtsversorgung zu kiampfen. Schiiler/-innen, Eltern und Kolleg/-
innen bewailtigten diese Hiirde durch groBen Zusammenhalt. Im
Oktober feierten wir die offizielle Eroffnung mit dem amtie-
renden Kultusminister Bernd Althusmann. Parallel zum ersten
Unterrichtsjahr an unserer Schule wurde der Neubau geplant.
Auch hier waren in wochentlichen Sitzungen Eltern beteiligt. In
der Projektwoche wurde ein Buch aller 5. Klassen geschrieben —
»Kunterbunt®; der Erlds wurde im Schuljahr 2013/14 nach
demokratischem Beschluss der Schiilerschaft an das WWF-
Projekt ,,Schutz der Wolfe* gespendet.

In unserer urspriinglich dreiziigig geplanten Schule, konnten wir
im zweiten Jahrgang vier Klassen einschulen.

Im November 2013 war die Grundsteinlegung. Alle Schiler/-
innen sangen ,,An Tagen wie diesen* und die Medien titelten:
»Wenn Traume wahr werden®. Die Wiinsche der 260 Schiiler/-
innen wurden als bunte Girlande verkniipft und von den
Schulsprechern in eine Zeitkapsel gesteckt.

Grundsteinlegung 2013

Drei Monate spiter, im Februar 2014, feierten wir Richtfest. In
Rekordzeit wurde mit olympiareifen Leistungen gebaut! Landrat
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Joachim Bordt hob in seiner Rede den ehrgeizigen Bildungsan-
spruch des Jesteburger Schulkonzepts besonders hervor: ,Hier
geht es um viel mehr als ein neues Gebaude, es geht um unsere
Zukunft, um Schule und Bildung, die das Leben auch fiir kiinftige
Generationen lehrreich und lebenswert macht.“

So sei die Oberschule Jesteburg eingebettet in eine umfassende
Bildungslandschaft, an der alle Bildungstrager der Gemeinde
beteiligt sind - von Krippen und Kitas iiber Grundschulen und
Jugendverbande bis hin zu Jugendhilfe- und Seniorenein-
richtungen. ,,Man konnte fast meinen: Jesteburg wird langsam zum
Bildungsparadies®, scherzte der Landrat. Dieses Bildungsnetz-
werk unter dem klingenden Namen BING (,,Bildung inklusive
Gemeinschaft®) lebe bereits heute vorbildlich den umfassenden
Bildungsanspruch der Inklusion. AuBerdem kooperiert die
Oberschule mit der Leuphana Universitit Liineburg als
,,«Campusschule online®.

In weiteren GruBworten wiirdigten der Samtgemeindebiirger-
meister Hans-Heinrich Hoper und der Jesteburger Biirgermeister
Udo Heitmann das ambitionierte Bauprojekt, das die Gemeinde
Jesteburg fit fir die Zukunft mache. An dem Festprogramm
beteiligten sich Schulklassen und die Schulband ,,Haupteingang*
mit musikalischen Beitragen.

Im September konnte man erleben, dass Schiiler/-innen freiwillig
ihre Ferien vorzeitig beendeten, um mit ihren Lehrer/-innen die
Schule einzurichten.
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Am 11.09.2014 war der offizielle Schulstart am neuen Standort
am Moorweg 28. Es wurde ein neuer vierziigiger Jahrgang
eingeschult.

Fir die Gestaltung des Pausenhofes fand im Oktober ein Sponso-
renlauf mit der Verleihung des Laufabzeichens statt.

Am [1.10.2014 feierten wir unsere offizielle Eroffnungsfeier in
den neuen Raumen und wir konnten sogar unseren ehemaligen
Kultusminister Herrn Althusmann aus Siidafrika als Ehrengast
begriBen. Von der Leuphana Universitat erhielten wir eine
Auszeichnung als erste Campusschule. Das Bildungsfest, der
inklusiven Gemeinschaft der Bildungsinstitutionen Jesteburgs,
schloss sich am Nachmittag an.

Im November erhielten wir durch unsere Kultusministerin Frau
Heiligenstadt die Auszeichnung MINT-freundliche Schule. Unsere
Kooperationspartnerin iber die Wissensfabrik, Frau Kerstin
Witte von Kuhn und Witte, fuhr mit uns zur Verleihung.

<

inihungsfeier des Neubaus (Oktober 2014)



Im Marz 2015 brachte unser Griindungsjahrgang (Klasse 7) das
Projekt musical@school erstmals auf die Biihne.

Im Radio auf NDR Info gab es im Mai 2015 eine Sendung zum
Einsatz des Videokonferenzsystems zwischen der Leuphana
Universitit und der Oberschule Jesteburg mit gymnasialem
Angebot. Das Projekt erfuhr nach mehrjihrigem Einsatz eine
Wiirdigung.

Im Juni 2015 erhielten wir lber die Kunststatte Bossard einen
Fliigel als Leihgabe. Hier steht er der Jugend und den Vereinen
zur Nutzung zur Verfiigung.

Die Griindungsfeier der nachhaltigen Schiilergenossenschaft fand
am 17.06.2015 statt. Von Anfang an umfasste sie mehrere
Abteilungen aus den Bereichen Naturwerkstatt, Paperart,
Catering, Verwaltung, Metall, Bihnentechnik und Textil.

Im Juli 2015 beteiligte sich die musikalisch-kiinstlerische Klasse
von Frau Groth-Hinrichs an der Kunst- und Kulturwoche mit
ihren ,,Gedankenblasen®.

Die Auszeichnung Sportfreundliche Schule erhielten wir im
Dezember 2015. Herr Glaser leitete mit Herrn Weber die
Erstellung eines Films mit einer Schiilergruppe iber die
Sportaktivititen an der Oberschule Jesteburg (siehe
www.oberschule-jesteburg.de).

Im Januar wurde uns in der Samtgemeinde Jesteburg die Ehre zu
Teil, den Neujahrsempfang mitzugestalten. Unsere Franzosisch-
lehrerin Frau Rieck und die Schiller Moritz und Nicolas
Ubernahmen den musikalischen Teil.

Das Kalenderjahr 2016 war gepragt vom Lehrer- und Schulleiter-
mangel. So hatte die Schulleiterin der Oberschule, Frau Strunk,
auch die nebenan liegende Grundschule Jesteburg zu leiten.
Daraus entstanden eine starkere Nahe der beiden Schulen und
u.a. eine gemeinsame Nutzung des Schulgartens der Grundschule.

Der erste Tag der offenen Tir wurde im Marz mit einer
Informationsveranstaltung tiber die Schule begangen.

Im Friihjahr absolvierten die ersten Schiiler/-innen ein Praktikum.
Gleichzeitig hatten die Schiiler/-innen mit zweiter Fremdsprache
Berufsorientierungswochen mit Betriebsbesichtigungen und
Universitatsrallye.

Zum Abschluss des ersten Jahrgangs 8 organisierten Schiiler/-
innen den ersten Schulball. In Abendkleidern und Anziigen kamen
unsere GroBen, um zu feiern und zu tanzen.

Nach den Sommerferien startete der erste 9. Jahrgang mit drei
Gymnasialklassen, vier Realschulklassen und einer Hauptschul-
klasse.
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Das Schulhundprojekt begann nach den Sommerferien. Der
Australian Shepherd, Jonny, geht mit in den Englischunterricht
und ist als Lesehund in der Mediathek.

Die erste Kursfahrt nach Madrid fand direkt nach den Herbst-
ferien statt. Fiinf ereignisreiche Tage bleiben den Schiiler/-innen
als gemeinsame Erinnerung. In Zukunft wird ein Schiileraustausch
angebahnt.

Die Bewerbung zur Umweltschule haben wir eingereicht. Damit
soll die erfolgreiche Arbeit der Sonnenschule (Bendestorfer
Grundschule) in diesem Bereich fortgesetzt werden.

30

Im November 2016 war unser altester Jahrgang 9 komplett im
Praktikum (ca. 175 SuS). Die Schiiler/-innen haben berufliche
Einblicke gesammelt, so dass sie sich jetzt schon auf das
Berufsleben freuen. Auch die Betriebe gewannen einen positiven
Eindruck von unseren Schiiler/-innen. Es entstanden Koopera-
tionen, mehreren Schiiler/-innen wurde ein Ausbildungsplatz
angeboten und einige starteten anschlieBend in ein Tages-
praktikum (siehe Kap. Berufsorientierung).

Gegen Ende des Schuljahres verlassen uns die ersten Schiiler/-
innen mit einem Hauptschulabschluss.

Das Schuljahr 2017/18 war das Abschlussjahr fiir unsere
allerersten 10. Klassler. Acht Klassen (eine Hauptschulklasse, vier
Realschulklassen und drei Gymnasialklassen) haben wir nach
diesem Jahr erfolgreich entlassen.

Da unsere Bewerbung um eine eigene Oberstufe im Rahmen
eines Schulversuches leider abgelehnt wurde, haben wir
zusammen mit dem Schultrager und der Niedersachsischen
Landesschulbehorde eine gesicherte Aufnahme in die Oberstufen
der umliegenden Gymnasien erarbeitet.

Die erste Schiilergruppe nahm am Frankreichaustausch in die
Bretagne nach Quimper teil.

Ryan und die ,,Ryan's well foundation® setzt sich seit Jahren fir
sauberes Trinkwasser in Afrika ein. Sein Engagement von Kindheit
an ist beeindruckend. Unsere Schule hatte die Chance ihn und
seine Ziele im Mai 2018 kennenzulernen.



In diesem Schuljahr ging in Kooperation mit der Musikschule
Seevetal die erste BigBand-Klasse an den Start.

Im September restaurierte die Firma Balck mit unseren Schiiler/-
innen anlasslich des Tages des Handwerks die Holzbank vor der
Grundschule Jesteburg.

Im Dezember 2018 fand unser erster
»Zauberwirfel CONTEST* statt. Dabei haben
sich von 16 Teilnehmern vier Schiiler/-innen fiir
das Finale qualifiziert. Im Finale Ioste Maximilian
den Zauberwiirfel in ca. 38 Sekunden und
erzielte damit den |. Platz.

Da sich unsere Schule stabil vierzigig entwickelt hat und fiir eine
Dreiziigigkeit gebaut ist, hat der Landkreis Harburg einen Anbau
genehmigt. Seit Januar 2019 wird wieder gebaut. Das
Hauptgebaude und das Jahrganghaus werden miteinander
verbunden.

Erstmalig fand in diesem Schuljahr der Language Day in
Kooperation mit der Leuphana Universitat statt. 20 Studenten
nahmen die Schiiler/-innen des 7. Jahrgang mit auf eine Weltreise
in verschiedene englischsprachige Lander.

Im Marz 2019 erhielt unsere nachhaltige Schulergenossenschaft
vom Kultusministerium auf Anhieb im Rahmen der ersten
Bewerbung die Auszeichnung ,,Silber*. Dazu wurden wir in das
Libeskind-Auditorium der Leuphana-Universitat eingeladen.

Unsere Klasse 7d hat den dritten Platz beim Heiner-Schonecke-
Preis fiir die beste MINT-ldee erhalten. Bei einem Empfang in der

Zukunftswerkstatt in Buchholz wurden die Preise unter anderem
vom niedersachsischen Umweltminister Hr. Lies verliechen.

| = Sparkasse
|
| Harburg-Buxtehude |

I & A B I
Schiiler/-innen der 7d und Fr. Petersen bei der Verleihung
des Heiner-Schonecke-Preises

Nach dem Aufbau der Schule haben wir uns um das Zertifikat
ProBerufsorientierung beworben und dies auch erfolgreich. Die
Oberschule Jesteburg legt groBen Wert darauf allen Schiiler/-
innen mit unterschiedlich angestrebtem Schulabschluss eine
Vielfalt an Einblicken zu gewahrleisten. Dies ist gewiirdigt
worden.

Unser gesamter 5. Jahrgang nimmt erstmals an dem Projekt 6K—
united! teil. Gemeinsam mit 6000 Schiiler/-innen & Live-Band
wird ein eigenes Konzert in der Barclaycard Arena gesungen.

Das Schulhundteam erweitert sich um den Konigspudel Piet.
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iong ¥ ~
zweiter Zauberwiirfel CONTEST

Auch 2019 konnten die Schiiler/-innen beim 2. Zauberwiirfel
CONTEST zeigen, wie schnell sie den Zauberwiirfel l6sen
konnen. Die 21 Teilnehmer aus allen Jahrgangen 5 bis 10
trainierten fleiBig und iberzeugten im Wettbewerb durch ihr
Kénnen. Nach der Vorrunde, dem Halbfinale und dem Finale
gewannen Justin, Jules, Eric und Pauline die ersten vier Platze.

Berufsorientierungsmesse

Im Dezember 2019 fand bei uns wieder eine groBBe Berufsmesse
statt. 20 ortsansassige und lberregionale Unternehmen fanden
den Weg in unsere Schule (u.a. Asklepios Klinik, Kuhn & Witte,
Feldbinder, Volksbank, Feuerwehr & Zoll). Den Interessen
entsprechend wurden die Schiiler/-innen in Gruppen eingeteilt
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und konnten so die verschiedenen Messestinde durchlaufen.
Dadurch konnten sie viele neue Erkenntnisse im Bereich der
Berufsfindung gewinnen.

2020 haben wir unser erstes Ehemaligentreffen durchgefiihrt.
Hier kamen ehemalige Schiiler/-innen mit ihren damaligen
Lehrerkraften tiber ,,alte Zeiten* ins Gesprach.

English Day

Im Januar fand der English Day statt. Dazu kamen knapp 40
Studenten der Universitat Leuphana unter Leitung ihres
Dozenten Herrn Dr. Hiibner in die Schule. Im Gepack hatten sie
sieben Stationen zum Thema South Africa, darunter auch einen



Escape Room, in welchem die Schiiler/-innen unter Zeitdruck ein
Ratsel losen mussten, um ein kleines Rhino zu retten.

}-'E\Bbdllturnfer Fairpldy

Unsere FS)ler organisieren einmal im Jahr ein Sportevent. Im Jahr
2020 fand ein Fairplay FuBballtunier statt.

Spanienaustausch, Pro;ekt Welhnachtspackchen konvo:

Wie jedes Jahr besuchten uns im Februar die Schiiler/-innen der
IES Wenceslao Benitez (San Fernando, Cadiz, Spanien) mit dem
wir unseren jahrlichen Schiileraustausch durchfiihren. Diesmal
war auch zum ersten Mal die Oberschule Rosengarten mit dabei.
Wir konnten gemeinsam ein buntes Programm genieBen: Rallye
durch Hamburg, Jumphouse, Snowdom, Pizzaabend, usw. Leider
mussten wir unsere Reise nach Spanien wegen der Corona-
Pandemie absagen. Unsere Schiiler/-innen bleiben trotzdem

digital im Kontakt und wir erhoffen sehr, dass wir sie irgendwann
mal wieder treffen konnen!

Der Weihnachtspackchenkonvoi bringt Geschenke fiir bediirftige
Kinder in entlegenen und landlichen Gegenden in Osteuropa.
Dabei steht ein Grundgedanke im Mittelpunkt: Kinder helfen
Kindern.

Oberschule Jesteburg mit gymnasialem Angebot

Moorweg 28, 21266 Jesteburg

Internet: www.oberschule-jesteburg.de
Mail: info@oberschule-jesteburg.de
Telefon: 04183 — 77874-0
Fax: 04183 — 77874-11
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Name: Max Muster

Beispiel fiir ein Kompetenzzeugnis JOBERSCHULE

szenisch und gestaltend umsetzen.

J: Schreiben

lesbar schreiben und héltst dabei eine
strukturierte dulere Form ein.

die Grundlagen der Rechtschreibung und
Zeichensetzung anwenden.

Texte kriteri ientiert planen, und X

berarbeiten. =

Texte und Medien verstehen und nutzen, indem
é_\l Lesen du geei S ien und Technik

anwendest.

Sprache und
Sprachge-
brauch unter-
suchen

Weérter und Satze unter Einhaltung der
grammatischen Regeln bilden.
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Darstellen

Werkzeuge

Briiche zeichnen.

mit dem Lineal sauber zeichnen.

Naniel st iustan ' B ER S C H U LE Mathematik ® MIT GYMNASIALEM ANGEBOT JESTEBURG
= Kompetenz Du kannst ... n.e. E
Deutsch ® MIT GYMNASIALEM ANGEBOT JESTEBURG
th P e iind
Kompetenz Du kannst ... n.e. E I Argumentieren/ Vverstandiich mitteilen. [
Gedichte analysieren und auswendig vortragen Kommunizieren giese Sachverhalte als Begriindung fr
unter i von und nutzen.
Themenbe- Lautstérke, Betonung und Pausen. PrablamERUABGRa ShURtIHeran Wo ki
zogene z o 3
9 " Fabeln und t selbst Lésungsweg unmittelbar erkennbar ist.
KcmPelenz verfassen. F
INaF schatzen und und
ein Buch der ganzen Klasse sachangemessen = Pl ven d
und zuhdrerorientiert vorstellen. ik als gzur o
zu, vor und mit anderen sprechen und Madalli \ Pha der realen Welt nutzen.
Sprechenund ~ verstehend zuhsren. unterschiadiiche Modelle =
Zuhtren eigene Erlebnisse und literarische Vorlagen — —
L, n 1

mit einem geeigneten Werkzeug Strecken
messen.

Zahlen und

Briiche i und

o] ionen

Grofen und
Messen

und

Grolen (Langen und Zeiteinheiten) bestimmen
und mit ihnen rechnen.

Langen- und Zeiteinheiten zueinander in

g setzen.

Raum und

k?:ll;lp;e’k;‘)r;e; i;‘\ érundfur;n; zerlegen Hj
Schragbilder davon zeichnen.

Form Kérper abwickeln und Kérpernetze zeichnen.
E ein i i g, Zeit und
Z Gi indigkei iben.

hang

x

B B KR K

Daten und
Zufall

Daten erfassen und aufbereiten.

Kennwerte ermitteln und aufbereiten.




Name: Max Muster {OBERSCHULE

® MIT GYMNASIALEM ANGEBOT JESTEBURG

|JOBERSCHULE

Englisch M ANGEROT [ESTEBURG
Kompetenz Du kannst ... ne. E

(iber den Wohnort sprechen.
& speaking Einkaufsgesprache fuhren,

@ Listening

‘{“_J Reading

Essen und Trinken bestellen

einen kurzen Hortext / Filmsequenz verstehen und
Informationen entnehmen.

Arbeits- und Sozialverhalten

Notizen zu einem Hortext machen. Name:

einen Dialog lesen.

Plane und Broscharen lesen. [ A [ B l c [ D [ E |
Arbeitsverhalten

eine Fotostory verstehen.

eine Geschichte verstehen.

eine Anleitung lesen. X

Du bist panktlich.

Du fihrst dein Logbuch.

E’ Writing

einen kurzen Text Uber den Schulalitag schreiben.

Du hast dein Material dabei.

auf Grundlage einer Mindmap einen Text erstellen

Du konzentrierst dich auf den Unterricht.

eine Einladung schreiben.

eine Anleitung schreiben. =

< [

Schilder verstehen und erklaren.

Du arbeitest selbststdndig im Unterricht.

Du erledigst deine Hausaufgaben.

eine Speisekarte erklaren.

eine Kurznachricht erkldren. =

Sozialverhalten

Du bist hilfsbereit.

;’?& Wortschatz

dich inden folgenden Themenfeldern ausdricken:
colours / sports / hobbys / animals /school / subjects /
family / house / alphabet /numbers / date / clothes /
numbers / farm animals / time / feelings / food / music.

Du arbeitest gut mit anderen zusammen.

Du ldst Konflikte fair.

. Grammatik

Sétze mit there is / there are bilden.

Du gehst respektvoll mit allen Mitgliedern
unserer Schulgemeinschaft um.

Fragen und Kurzantworten anwenden.

das simple present anwenden.

Du haltst dich an die Regeln der
Schulgemeinschaft.

Fragen mit Fragewtrtern stellen.

das present progressive anwenden.

networks, word and phrase cards nutzen.

eine Mindmap erstellen

dich im Klassenzimmer auf Englisch verstandigen

Anmerkungen: Verstarkung, Erl3uterung oder Erganzung der genannten Punkte.

Techniken zur ung
anwenden
Worter im gt
ein Bild beschreiben. = = = T o 3
werdlent besandere enisprichi den Erwar- T den Erwar- | entsoricht den Erwar- Esprichl nichi den Er-
kulturelle Unterschiede zwischen GB und D AnErHEnnINg [ungen In vonsm Um- m e ngen mx Enschan- xmmen
home, teatime, Plymouth, fang kungen

date, address, music club, textmessages)
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